= aprimora a qualidade EMALTO

ste sera o investimen-
Eto que a EMALTO
devera fazer nos proxi-
mos 24 meses, visando
aumentar e adequar a
sua planta industrial, lo-
calizada no municipio de
Timoteo, para atender a
um mercado cada vez
mais exigente e em fran-
ca expansao como oS
dos setores industriais
siderurgicos, energéti-
cos, petroliferos, auto-
motivos, edificacées, mi-
neradores etc.

A empresa que iniciou
sua produgao em 1974
em um pequeno galpao de
300 metros quadrados no
bairro Jodao XXIIl com
apenas oito funcionarios,
se prepara agora, 28
anos depois e com mais
de 350 funcionarios para
produzir pe¢as ainda
mais pesadas em seu
novo galpao que abrigara
trés PONTES ROLAN-
TES de 60 ton. cada uma
e uma de 20 ton., uma
MANDRILHADORA FLO-
OR/TYPE FUSO 200
(CNC) com mesa de
5.000mm x 10.000mm e

GALPAQ DE CALDEIRARIA € USINAGEM PESADA - FABRICA | — |
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4.000mm de vertical,
uma MANDRILHADORA
DE MESA FUSO 130,
1.530mm x 3.100mm e
1.800mm de vertical e
uma FRESADORA POR-
TAL com mesa de
2.500mm x 10.800mm.
A expansao das
plantas industriais da
EMALTO, hoje com 18
mil metros quadrados e
capacidade instalada
para a produgao de 750

toneladas/més, devera
estar concluida até o se-
gundo semestre de 2004,
em um novo galpéo com
area util de quatro mil e
duzentos metros, em
terreno de 33 mil metros
quadrados. Em 2001,
ocasiao da 3? expansao
industrial, a EMALTO in-
vestiu R$ 1,5 mi na aquisi-
¢ao de um terreno de 35 mil
mZ, com 8 mil m? de area
construida, da Acesita S/A,

aumentando a sua capaci-
dade produtiva.

Os recursos utiliza-
dos nesta expansao de-
verao vir do BDMG -
Banco de Desenvolvi-
mento de Minas Gerais,
R$ 1,9 milhdo, cujo fi-
nanciamento ja foi apro-
vado pelo Conselho de
Industrializagédo (Coind)
e a contrapartida do caixa
da empresa, na ordem de
R$ 3,6 milhdes.

Fique por dentro

Solda:
processcs mais
complexos
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Resultado:
consequéncia
e efeito

Vivemos no mundo dos negocios e isto implica natural-
mente em competicdo. Mas sera que existe competi-
¢do saudavel? Qual é o caminho a seguir diante das ind-
meras estradas existentes?

Eu entendo que a palavra chave para se entender os
processos do mundo moderno é Resultado.

O mundo, o pais, cada cidadao sobrevive de resulta-
dos positivos. Entendendo que qualquer resultado ou pro-
duto &€ uma conseqliéncia ou efeito do processo de traba-
lho, o que evidencia que, para se obter os resultados dese-
jados por uma organizagao de seres humanos, temos que
mapear 0S processos que 0s geram e criar as condigoes
necessarias a sua efetivagdo. Estas condigoes sao: bons
profissionais, boa infra-estrutura, bons métodos, boas ma-
quinas, bons materiais. Da combinagdo acertada destes
elementos resultardo os produtos ou servigos desejados.
Este fundamento, alias, € um dos oito principios em que os
especialistas da ISO (International Organization for Stan-
dartization) se basearam para desenvolver 0s
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Eduardo Torquetti recebe a placa das maos do
presidente do CREA-MG, Marcos Tilio de Melo.

resultados que ressaltam o perfii moderno de nossa Em-
presa e 0 Seu Compromisso para com a comunidade:

- O nosso presidente Alexandre Torquetti foi homena-
geado no final do ano de 2002 com o titulo de Cidadao Hono-
rario de Timoteo, MG.

- A EMALTO foi homenageada em dezembro de 2002
pelo CREA-MG (Conselho Regional de Engenharia e Arquite-
tura) com a placa de honra ao mérito, pelos excelentes servi-

cos prestados aos seus clientes.

requisitos das normas série 1ISO 9000.

E importante que cada pessoa que
compde o efetivo da empresa diferencie os
meios dos fins, numa relagéo de causa e efei-
to. E preciso definir qual é o negécio da em-
presa, a fim de se evitarem as inimeras con-

E importante que cada
pessoa que compoée 0
efetivo da empresa
diferencie os meios dos
fins, numa relacao de
causa e efeito.

* A EMALTO investe continuamente em
treinamentos de técnicas de prevencao de aci-
dentes, com base nas legislagdes pertinentes
e adquiriu uma area de 1.000.0000 m2 para o
desenvolvimento de técnicas de preservagao
ambiental.

- A Fundag@o EMALTO completou em ju-

fusdes de conceitos. Por exemplo: uma cha-
pa laminada & um meio (recurso) para a EMALTO fabricar
seu produto (fim) e esta mesma chapa laminada foi um fim
(produto) para a siderurgica que a produziu.

Esta cadeia produtiva foi transformada pela ISO em
outro principio: devem existir beneficios mituos nas rela-
¢oes com os fornecedores, num jogo de parceria saudavel
e nao predatoria. Afinal, como ensina a FDG (Fundagao de
Desenvolvimento Gerencial), 0 objetivo do trabalho huma-
no é satisfazer as necessidades daqueles que precisam do
resultado desse trabalho.

Como os recursos naturais do planeta Terra séo fini-
tos, é vital que todo trabalho desenvolvido pela Empresa
agregue valor, satisfazendo as necessidades das pessoas
e conquistando a satisfag@o de seus clientes. Afinal, o cli-
ente externo s6 paga por aquilo que, na sua percepgao,
tem valor.

Para sobreviver, uma empresa deve enfrentar continu- |
amente os desafios impostos pelo mercado, consubstanci-

ando-os em agdes que permitam aumentar o valor agrega-
do do seu produto ou servigo. Isto significa aumentar o nu-
mero de caracteristicas deste produto ou servigo que séo
apreciadas pelos clientes externos ou internos.

Gostaria de finalizar este editorial citando alguns re- |

sultados recentes de nossa Empresa, da qual tenho muito

orgulho de ser Diretor ¢ Planejamento/ Qualidade. Sao

Iho de 2003 um ano de vida com 6timos trabalhos desenvolvi-
dos, consolidando o cumprimento de sua missdo de respon-
sabilidade social.

- A empresa esta em fase de conclusdo de implantagao
de dois grandes sistemas informatizados, sendo um voltado
para a gestdo industrial dos produtos e o outro para a gestao
financeira, contabil e de recursos humanos.

- A EMALTO completou dois anos e meio com a certifi-
cacdo 1909002:94 e esta com toda sua equipe preparada
para encarar a migragao da norma 1SO9002:94 para a nova
ISO9001:2000, o que ocorrera em novembro de 2003, confor-
me ja agendado com a certificadora DNV.

- Cumprindo os seus projetos de melhoria, a EMALTO
adquiriu uma nova infra-estrutura, que funciona como fébrica
2, e esta construindo um novo galp&o de apoio aos existentes
na fabrica 1. O grupo EMALTO também criou outros negocios
associados, tais como: A Torque Diesel, posto de combustivel,
recapagem Bandag e vendas de pneus novos, o que traduz a
confianga do Grupo no futuro de nosso pais.

Vamos juntos continuar plantando boas sementes, para
que as colheitas de bons resultados continuem ao longo dos
meses e dos anos vindouros.

Sucesso para todos nos.

Eduardo Torquetti
Diretor de Planejamento/ Qualidade
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Fique por dentro

Solda: processos
mais complexos

Assim como foram apresentados outros setores, te-
remos a oportunidade de conhecer e entender um
pouco melhor o funcionamento do setor de soldagem da
nossa empresa.

O setor de soldagem é constituido atualmente de 44
soldadores que estao distribuidos em toda EMALTO. A sol-
da conta com trés supervisores: Reginaldo Aparecido,
José Teodoro e Sr. Joaquim, que delegam e acompanham
o desenvolvimento das atividades do dia a dia.

A soldagem é um dos processos mais complexos que
temos hoje em nossa empresa, visto que todas as pegas fabri-
cadas, ap6s montadas, seréo soldadas e estas soldas é que
irao garantir a resisténcia das partes montadas. Também como
os demais setores, a solda ndo trabalha de forma isolada. Pelo
contrario. E um setor que depende que as fases anteriores
(preparagao e montagem) sejam executadas com qualidade.

Atualmente, na EMALTO, o setor conta com quatro pro-
cessos de soldagem: SMAW (soldagem com eletrodo re-
vestido), GMAW (soldagem com proteg&o gasosa), GTAW
(soldagem TIG) e SAW (soldagem a arco submerso). Dentre
estes processos temos soldadores qualificados que aten-
dem a cada processo especifico ou a mais de um processo.

A solda é definida como unido de partes metalicas pela
fusd@o do metal de adi¢c@o e o metal de base através de um
arco elétrico, mas sé esta definigdo ndo basta para definir
como os nossos profissionais trabalham, pois & uma tarefa
totalmente artesanal que depende totalmente da habilidade
manual, concentracéo, zelo e experiéncia. Todos os solda-
dores passam por treinamentos teoricos e fazem testes de
qualificag@o para comprovar a sua habilidade em fazer sol-
das de boa qualidade. Ha também todo um acompanhamen-
to por parte do inspetor de solda Anténio Fernando, que

| MagkSnsiabats

alem das inspegdes, auxilia a supervisao na orientagéo dos
soldadores.

Em janeiro de 2001 foi criado o Setor de Desenvolvimen-
to de processo que esta ligado diretamente a soldagem com
a funcao de qualificar o procedimento de soldagem, treinar e
qualificar soldadores e dar suporte técnico necessario.

Por ser um campo de constantes mudangas (na fa-
bricagdo de eletrodos, gases, maquinario, etc) a solda
exige que as empresas deste ramo estejam sempre aten-
tas a novos métodos de trabalho. Pesquisas teoricas e
préticas sao feitas constantemente e por isso é necessa-
rio a adequagdo da empresa a novos parametros e o apri-
moramento profissional de todo o setor. Tudo isso resulta
em crescimento, crescimento este que é percebido a cada
projeto que a EMALTO executa.

Produtos

EMALTO amplia sua
atuacao no mercado
de Mineracao

Atualmente no Brasil as mineradoras vém fa-
zendo grandes investimentos para expansao de
suas plantas industriais consumindo os mais diver-
sos tipos de produtos. Prova disso é que a EMAL-
TO vem trabalhando cada vez mais para atender
as necessidades das mineradoras de todo pais,
fornecendo caldeirarias diversas, estruturas meta-
licas e equipamentos.

Visando aumentar ainda mais este leque de for-
necimento as mineradoras, além do investimento em
magquinarios pesados, a EMALTO esta iniciando uma
parceria com uma grande empresa de tecnologia para
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Tambor de Homogeneizacao de Minério da
Maquina de Patio - CVRD

melhor capacitacao no fornecimento dos mais diver-
sos tipos de equipamentos necessarios a mineragao.

Dentre os principais produtos em fabricagéo atu-
almente destacam-se: o 22 Tambor de Homogeneiza-
¢ao de Minério da Maquina de Patio Reclaimers e a
Roda de Cagamba para Retomadora de Péatio.
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Conforme iniciada na edicao anterior do EMALTO
Noticias, esta se¢cao mostrara historias do passado da
empresa: como surgiu, antigas instalagoes,
equipamentos, produtos ja fabricados, festas de
confraternizacao, enfim, memdrias que valem a
pena serem lembradas.

Capuz Fixo da Aciaria-Acesita

Desde o ano de 1990 quando
a EMALTO iniciou suas
primeiras fabricagbes de
pecas refrigeradas, o padrao
superior de qualidade sempre
fez a via natural na escolha dos
produtos da EMALTO. Foi o
caso do Capuz Fixo da
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Aciaria da Acesita, peca com
6 ton, um trabalho bastante
arrojado para a época, tendo
visto que ainda nao se havia
sido fabricado nada parecido
na regiao e redondezas e que

exigiu alta tecnologia em

caldeiraria.
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Capuz Fixo fabricado e}ﬁ 1990

Festas de Fim de Ano

Ja no ano de
1980, as festas de
confraternizacao de fi-
nal de ano eram sem-
pre esperadas pelos
quase 100 funcionari-
os da época. Infeliz-
mente, algumas des-
tas pessoas que co-
memoram descontrai-
damente o encerra-
mento de mais um
ano, ja nao estao mais
conosco. Umas segui-
ram seu caminho, ou-
tras ja descansam
merecidamente e ou-
tras partiram para
sempre. Mas no acer-
vo da meméoria da em-
presa ficardo para
sempre imortalizadas.

"

Qualidade

EMALTO
faz mais
uma
Auditoria
Interna

A EMALTO realizou nos
dias 23, 26 e 27 de maio a
52 auditoria interna da quali-
dade. Contando hoje com 7
auditores qualificados, as
auditorias correm sempre
em clima de muita tranquili-
dade, tendo visto que todos
reconhecem que ela tem co-
mo proposta contribuir para
melhoria continua, e nao fis-
calizar punitivamente.

Para os auditores é de
grande valia a experiéncia
que se adquire durante o pro-
cesso e a oportunidade de
estar conhecendo outros se-
tores e seus procedimentos.

Os auditores Wanderson e
Nilson auditam o colega
Marcio, Coordenador de
Expedicao.

Home Page:
www.emalto.com.br

Enderego Eletrénico:
marketing@emalto.com.br
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EMALTO inaugura
area de lazer

Dentro de uma &rea de 1.000.000 m? de mata trans-
formada em Reserva Particular do Patriménio Natural
Fazenda Vové Laurindo, no bairro Limoeiro, em Ti-
moteo, esta localizada area de lazer do Grupo EMAL-
TO, inaugurada em fevereiro de 2003, denominada
“Centro Esportivo Alexandre Torquetti”, em homenagem
ao presidente e fundador da empresa.

A inauguracéo foi celebrada com um jogo de fute-
bol entre os times EMALTO X APOTEOSE, time do
Dr. Rinaldo Campos Soares, presidente da USIMINAS.

Sr. Torquetti e Dr. Rinaldo Campos fazem o
descerramento da placa de inauguracao

Apoés o evento, as comemoragdes se estenderam
num clima de muita descontragdo com um animado
churrasco ao som da Banda EMA, composta de funcio-
narios da EMALTO.

L2 Area de Preservacio Ambiental da EMALTO

Localizada no bairro Limoeiro, em Timéteo, a ape-
nas 10 minutos da sede da empresa, esté lo-
calizada a Fazenda Vovd Laurindo, area de
1.000.000 m2 de muito verde. De |a vem o leite, a
verdura, os ovos e a carne suina consumida no

P
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Pelas trilhas da reserva, sente-se o cheiro da natureza

restaurante da empresa.

Caminhando pelas trilhas da reserva pode-se
sentir o cheiro da natureza virgem que a EMALTO,
consciente de sua responsabilidade ambiental, faz
questao de preservar.

A bonita lagoa faz parte do complexo ambiental
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“Fundacéo

malto

Espaco de crescimento humano e social

No més de julho a Fundacdo Emalto completa um
ano de existéncia. Nesse tempo perseguimos com
afinco nossos propositos de fazer da Fundagdo Emalto
um espacgo de crescimento humano, para que pudés-
semos explorar ao maximo as potencialidades de nos-
sos alunos despertando neles as habilidades adorme-
cidas. Podemos dizer que, esta sendo uma tarefa pra-
zerosa. Descobrimos que por detras dagueles rostinhos
timidos e desconfiados foram se revelando poetas, mu-
sicos, cantores e excelentes violonistas.

O espaco da Fundagdo Emalto vem se &dificando
de maneira sélida, cumprindo um papel social de extre-
ma importancia na sociedade onde esta inserida con-
tando com o apoio dos pais e responsaveis, pois esta
parceria € definitiva para o nosso sucesso, porque o
sucesso de qualquer instituicdo de cunho educacional
é a sua capacidade de mobilizar pessoas e recursos
em prol de um objetivo. O nosso objetivo é ser pro-
ativo na sociedade, é oferecer aos nossos alunos uma
perspectiva de vida melhor e a possibilidade de escre-
ver um futuro mais digno, resgatando valores éticos im-
portantes, valores esses que estdo sendo postos de
lado pelo capitalismo selvagem, que provoca uma in-
versdo de valores e a “coisificagdo” das pessoas.

Neste pequeno espago de tempo, a Fundacao
Emalto ja conquistou a simpatia de seus alunos, e
no préximo més tera os seus primeiros formandos.
Esperamos e trabalhamos para que cada vez mais
possamos ampliar nossas atividades, nos tornando
fortes e capazes para escrevermos nossa historia to-
dos os dias.

Gostariamos ainda de agradecer e parabenizar
nossos formandos:

Alekis da Silva, André Luis de Abreu, Bruna Maria
Martins Candido, Bruna Oliveira Souza, Divino do Car-
mo Filomeno, David Douglas Assis Lage, Eugénio de
Oliveira Alves, Fabio Andrade de Oliveira, Filipe dos
Reis Lucas, Gleicon Guimaraes Silva, Heloisa Cristina
Noberto Campos, Larissa Raiane Marques Santos, Lei-
dson Fermandes Silva, Lorena Raiany Marques San-
tos, Nivaldo do Carmo Silva, Paulo Ricardo Damasce-
no, Pedro Alberto Carvalho Ribeiro, Roni Aimeida Fe-
lix, Simone Amorim Nunes, Taiane Martins Oliveira,
Waliter Valnelly de Souza Braganca.
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Diretor Financeiro:

EMALTO NOTICIAS

Diretor de Empresa Coligada:
Antbnio Carlos Torquetti

Humberto José Torguetti

Banda EMA
anima plateéia

Todos os meses a Fun-
dacao EMALTO promo-
ve o Projeto Fim de Tar-
de, evento musical rea-
lizado no auditdrio da
empresa com apresen-
tacao de artistas regio-
nais.

No més de maio os ar-
tistas foram os proprios

AN Y

funcionarios da empre-
sa, que compoem a
dois anos a Banda
EMA. Com um publico
recorde de aproxima-
damente 100 pessoas,
a banda foi aplaudida
de pé. No repertério
havia desde MPB a
Bolero e Anos 70.

Sr. Torquetti - Presidente (trompete), Toninho (trom-
pete), Gilberto (sax alto), Dimas (trombone), Juninho
(teclado), Sidney (guitarra), Diney (baixo), Geraldinho
(bateria), Fernando (percussao), Xandinho, Ménica,
Clodoaldo e Sidney (vocalistas)
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