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SIPAT 2008
Comportamento Seguro

Tambor tipo Drum Expansdo
Homogeneizador de RS 20
de minério milhoes

Prémio de
Exceléncia




2008 é um marco na historia da Emalto. A empresa
completou 34 anos no més de abril fabricando pecas e
equipamentos para os setores mais estratégicos do pais.
Também em 2008 a Emalto registrou o maior volume de
investimentos em se tratando da expansdo da empresa.
As plantas industriais das fabricas 1 e 2 receberdo um
aporte financeiro de aproximadamente 20 milhdes de
reais, que incluem a aquisicdo de equipamentos moder-
nos, construcdo de amplos galpdes, além da contratacao
de pessoal especializado.

0 ambicioso projeto € mais uma etapa do plano de
expansao iniciado em 2002, quando a Emalto implantou
em sua planta industrial uma unidade de usinagem
pesada e um forno de tratamento térmico.

A iniciativa resultou num portfélio mais amplo de
novos produtos, e a Emalto passou a figurar entre os
maiores fabricantes de equipamentos industriais e
caldeiraria do pais para os setores de mineragdo,
petrolifero, siderdrgico, automobilistico, hidrelétrico e
papel-celulose.

Nessa edicao, destacamos a fabricacao de uma peca
que traduz o arrojo, a dedicagdo, e a sintonia entre os
processos de producdo que a Emalto vem adotando com
seus colaboradores como filosofia de trabalho. Trata-se
de um Tambor tipo Drum de homogeneizagdo de minério
fabricado com tecnologia da empresa alema
Thyssenkrupp Fortertechnik, de 106 toneladas, e que
sera instalado na Mina do Caué, em Itabira, no complexo

Um ano histérico para
a Emalto

de mineragdo da Vale.

Mostraremos a seguir, na pagina 4, alguns dados
referentes aos investimentos citados acima. Ainda em
2008, diretores e gerentes da Emalto visitaram a China e
varios paises europeus, como Portugal, Holanda,
Alemanha e Itdlia e comprovaram que o padrao da
empresa nao deixa nada a desejar em termos de
qualidade e produtividade.

Outro assunto que ndo poderiamos deixar de
mencionar € a Semana Interna de Prevencdo de
Acidentes de Trabalho - SIPAT 2008, que teve participa-
¢do macica dos funciondrios da empresa. A SIPAT 2008
constatou uma evolugdo substancial no procedimento
dos trabalhadores quanto a sua propria sequranca e de
seus colegas, onde eu aproveito a oportunidade para
parabeniza-los.

Na pagina 6 focalizamos o Prémio Samarco de
Exceléncia 2008, concedido a Emalto pelo seu trabalho
no seguimento de fornecedor de caldeiraria. O prémio,
em sua oitava edicdo, € concedido anualmente e aconte-
ceu no dia 25 de novembro em Viéria (ES). A Samarco foi
a primeira mineradora do mundo a receber o prémio ISO
14001. Na mesma pagina, abordamos também as ac¢des
sociais promovidas pela turma do Telecurso 2000.

Para encerrar, desejamos a todos um feliz 2009!
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ACONTECENDO

Técnicos da Emalto acompanham o embarque da gigantesca peca de 31,5 metros de comprimento

Um Tambor de 106 toneladas

Usando tecnologia da empresa
alemd Thyssenkrupp Fortertechnik, a
Emalto fabricou para a Vale uma peca
de 106 toneladas. Denominada Tambor
tipo Drum da Retomadora
21RT021100, a peca serd usada na
Mina do Caué, em lItabira (MG), para
homogeneizacao de minério.

Usando chapas de aco especial
estrutural (USI-SAR-50-B) da
Usiminas, o Tambor tipo Drum tem
diametro externo de 4,70 metros e
31,5 metros de comprimento. Também
foi fabricada a viga principal e as duas
cabeceiras onde ap6ia o Tambor.

A ordem de compra foi recebida
pela Emalto no dia 1° de fevereiro deste
ano, sendo que a fabricacdo durou 180

dias. Foram gastos nada menos que
trés toneladas de solda e 12.000 horas
de fabricacdo.

O transporte do Tambor até seu
destino exigiu uma logistica especial.
Foi utilizada uma carreta linha de eixo
da empresa Transpeciais. Em razdo da
altura da peca, que ndo passaria pelo
viaduto da Estrada de Ferro Vitéria-
Minas, em Sa Carvalho, a carreta teve
que tomar um sentido inverso, indo até
Governador Valadares pela BR381,
passando em seguida por Caratinga e
Realeza pela BR116, onde desviou
para a BR262 seguindo até Jodo
Monlevade, onde novamente pegou a
BR381, seqguindo até ltabira.

Para o plano de inspecdo e testes

da enorme peca foram obedecidos
rigorosos critérios, desde a andlise
quimica e mecanica das chapas,
ensaios de ultra-som nas soldas e
certificado de qualidade da tinta. Além
da rastreabilidade dos materiais
aplicados, inspecdo topografica e
relatorio fotografico, entre outros itens.

Ao comentar a opgdo da
Thyssenkrupp Fortertechnik pela
Emalto para fabricacdo do Tambor, o
Gerente Comercial Antonio de Assis
Silva, disse que o quesito preco ndo foi
o critério decisivo. “O que contou foi a
seguranca do cliente na qualidade dos
produtos Emalto”, acrescentando que
esse foi o terceiro Tambor fabricado
paraaVale.




INVESTIMENTO

Expansao em ritmo acelerado

Para a Emalto 2008 € um marco historico. Neste ano, a
empresa deu inicio a um cuidadoso e planejado projeto de
expansdo de suas duas unidades. O investimento esta
estimado em R$ 20 milhGes.

0 galpdo montado em 1986 serd substituido por um novo
que passara dos atuais 5,2 mil m2 para 6,5 mil m2 de area
coberta, com 32 metros de vao. Os atuais 11 metros da altura
da unidade serdo ampliados para 18 metros. E para que o
funcionamento da fabrica ndo fique paralisado, o novo galpdo
sera construido por cima do antigo, numa espécie de embrulho
gigantesco.

As bases civis da obra ja estdo prontas, enquanto as
estruturas estdo em estagio de fabricagdo. Ja o inicio das
montagens tera inicio em janeiro de 2009, com prazo de
conclusdo de trés meses.

A nova fabrica teré area mais ampla e moderna, tendo em
destaque novas maquinas de corte a plasma com alimentacao
direta do estoque através de eletroimds importados da Italia.

0 antigo galpdo da unidade 1 serd desmontado e

remodelado, aumentando sua altura e comprimento além de
adaptagdo de um novo lanterin para renovagdo de ar interno da
fabrica. Dos atuais 5,2 mil m2 ele passara para 9 mil m2 e sera
montado na fabrica Il que tem uma area disponivel de 16 mil m2.
Esta nova fabrica sera voltada para fabricacdo de estruturas
metdlicas e tera equipamentos para uma linha de corte, furacao
e robot para recorte de perfis totalmente automdtica e
controlada por sistema CNC.
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CONCEPCRO ARTISTICA
DA PLANTA BAIXA DA FABRICA-2

Viagens internacionais

Da esq. para dir.: Djalma Morais, Paulo Roberto, Eduardo Torquetti,
e Geraldo Linhares em show-room na Itlia

Com o intuito de atualizar e aumentar seus conhecimentos
nas dreas de fabricacdo de equipamentos, caldeiraria e
estruturas metdlicas, a Emalto formou trés equipes para visitar
varias fabricas em trés continentes. As equipes chegaram a
conclusdo que os processos de fabricagdo da empresa, bem
como seus produtos, ndo deixam nada a desejar em termos de
produtividade e qualidade em relagdo aos fabricantes chineses e
europeus.

CHINA A equipe composta pelo Diretor Industrial Paulo
Roberto Torquetti, o Diretor Administrativo Alexandre Torquetti Jr
e o Gerente Comercial Anténio de Assis Silva viajou durante 15
dias visitando empresas nas cidades de Shanghai, Hangzhou,
liangsu, Pequim, Nanjing, Jangsu e Jinan.

0O maior objetivo da viagem era verificar in loco a capacidade
de producdo dos chineses e visitar fabricantes de equipamentos
voltados parafabricacdo de estruturas metalicas.

EUROPA Foitambém muito proveitosa a viagem de 10 dias da
equipe formada pelo Diretor Industrial Paulo Roberto Torquetti, o
Diretor de Planejamento e Qualidade Eduardo Torquetti, o

Gerente Industrial José Geraldo Linhares e o Assessor da Diretoria
Djalma Morais Lima na qual puderam visitar empresas fabricantes
de equipamentos para fabricacdo de estruturas metdlicas e
fabricantes de estruturas metdlicas. A viagem comecou na Holanda,
passou pela Alemanha, onde também puderam visitar a feira de
Hannover e finalmente na Itlia, regido de Mildo.

ESTADOS UNIDOS Com o mesmo objetivo da equipe anterior, a
dltima viagem esté prevista para inicio do més de dezembro e sera
formada pelo Diretor Industrial Paulo Roberto Torquetti, o
Coordenador de Fabricacdo de Estruturas Metdlicas José Nilson
Torres e 0 Assessor da Diretoria Djalma Morais Lima. No estado de
Illinois, a equipe visitara um dos maiores centros fabricantes de
estruturas metdlicas dos Estados Unidos.

Guindaste

Ovelho sonho de ter o préprio guindaste foi realizado na
viagem a China. O equipamento adquirido suporta até 70
toneladas e sera usado para montagem dos novos galpdes
da expansdo e montagem de campo dos nossos produtos
fabricados.




SEGURANCA, SAUDE E BEM-ESTAR

Os operdrios destagues Renato dos Reis Silva, Gildemar Souza
Neres e Domingos Rodrigues de Paula recebem de Geraldo
Linhares, Alexandre Torquetti Jr e Alexandre Torquetti os
computadores que receberam como prémio

A Semana Interna de Prevencdo de Acidentes de
Trabalho (Sipat), é voltada a prevencdo, tanto nas
questdes que dizem respeito a acidentes do trabalho
quanto a doengas ocupacionais. A legislagdo da Sipat,
prevista na portaria n° 3.214, NR-5, item 5.16,
atribuicdo da Cipa, tem como objetivo orientar e
conscientizar os funciondrios sobre a importancia da
prevencdo de acidentes e doencas no ambiente de
trabalho, para que a seguranca seja praticada e ndo
sejaapenas umaidéia.

A participagdo estendida aos diretores, gerentes e
familiares é fundamental para que a Sipat ndo se
transforme num mero cumprimento de normas, e sim
na continuidade dos trabalhos, onde a lucratividade
promova a salde, o aumento da produtividade e a
valorizacdo davida.

Partindo dessa premissa, a Emalto cumpriu seu
papel no XVII Sipat Emalto e XI Torque Diesel 2008,
mobilizando cerca de 350 trabalhadores das fabricas 1
e 2 e do Posto Torque Diesel, onde se interagiram em
vérias dindmicas, tendo como foco principal a
seguranga, a salde e o bem estar.

A Sipat 2008 teve sua abertura no dia 13 de
outubro de 2008, segunda feira, pelo diretor
presidente do grupo Emalto Alexandre Torquetti,
sequido da palestra “Comportamento Seguro é atitude
e comprometimento no trabalho”, ministrada por
Cristian de Souza Freitas. Na terca feira, Maria
aparecida Moura falou de “Comportamento Seguro
também é no lar”. Quarta feira, a palestra “Comporta-
mento Seguro também é no transito”, foi ministrada
pela Capita Marcineli Cristina Faria, do 14° Batalhdo PM.
Quinta feira, o professor Wanderson Luiz Zanoni
Rodrigues palestrou sobre “Comportamento seguro é
qualidade de vida”. E na sexta feira, varios depoimen-

tos, premiagdes e um coffee break marcou o
encerramento do evento.

0 encerramento da Sipat 2008, que se transfor-
mou em congracamento, teve como marco, a entrega
dos prémios aos operarios destaque da fabrica 1,
Domingos Rodrigues de Paula, da fabrica 2, Gildemar
Souza Neres, e do Posto Torque Diesel, Renato dos Reis
Silva. Ambos foram premiados com um computador.
Durante o evento, apresentado por Deise Silveira,
técnica de seguranga, houve distribuicdo de brindes a
todos os funciondrios. Eles ouviram o diretor de
Qualidade Eduardo Torquetti, que falou da importancia
do Sistema Integrado de Gestdo SIG, onde Seguranca,
Qualidade, Meio ambiente e Responsabilidade Social
sdo parte de umtodo. Isto €, para alcancar a exceléncia
na qualidade e a satisfacdo plena de seus clientes,
deve-se desenvolver uma politica de integragdo entre
todos os setores e pessoas. Segundo Eduardo
Torquetti, a Emalto adota o SIG como uma filosofia de
trabalho, que considera o bem-estar dos funcionarios
fator fundamental para atender aos requisitos do
sistema. Para ele, qualquer atividade na empresa, seja
ela especializada ou ndo, tem a mesma importancia,
porque quando a Emalto entrega uma pega para um
cliente pronta e acabada, observa-se a participagdo de
todos os setores na meta alcangada.

O supervisor de Seguranga Patrimonial Cleber
Oliveira apresentou a melhoria na performance quanto
a prevencdo, e um video que fazia referéncia a
capacidade de superacdo humana diante dos
obstéculos naturais. Outro supervisor de seguranca
que abrilhantou o evento foi 0 coordenador da Sipat
2008, José André Avelino, com uma exposicdo de slides
mostrando a evolugdo no comportamento dos
funcionarios quanto a prevencdo de acidentes nos
locais de trabalho e as agdes ambientais, que sdo
varias. Em sequida, o diretor Industrial Paulo Roberto
Torquetti agradeceu a equipe de seguranca e enfatizou
a importancia da saude fisica, do relacionamento
saudavel com a familia e com a sociedade no dia a dia
do trabalhador. No encerramento das palestras, o
engenheiro Antonio Alvino elogiou os colegas e
agradeceu o esforco de cada no sentido de fazer da
seguranga no trabalho uma politica de resultado.

Para descontrair um numero recorde de
participantes no evento, o diretor Administrativo da
Emalto, Alexandre Torquetti Jr, convidou alguns
integrantes da banda EMA para dar um show a parte.
Evenilton e Miranda no violdo, Jucemar no sax e Corina
no vocal mostraram seus talentos na arte da msica.

Apds o show, os funcionarios foram convidados
para um coffee-break num clima descontraido.




PREMIACAO

Emalto recebe Premio Samarco de Exceléncia

Ponta do Ubu, no municipio de Anchieta, no Espirito Santo.

0 investimento consumiu recursos da ordem de R$ 3,1 bilhdes, o
que permitiu a Samarco aumentar 54% de sua produgdo de pelotas de
minério de ferro.

Formacao de novos Auditores
Internos

A Emalto formou dezesseis novos Auditores Integrados de
Sistemas de Gestdo: 1 - qualidade, 2 - meio ambiente, 3 - satde

Primeira mineradora do mundo a receber a certificacéo 150 e sequranca no trabalho e 4 - responsabilidade social. O curso
14001 para todas as etapas do processo produtivo da empresa, a foi realizado no periodo de 30 de julho a 1 de agosto de 2008
Samarco concedeu a Emalto o Prémio Samarco de Exceléncia 2008 com carga horaria de 24 horas. O processo de auditoria & uma
para o segmento de Fornecedor de Caldeiraria (para o projeto de ferramenta indispensével para monitorar a performance dos

sua terceira pe.Iot|zagao.) i - processos e da gestdo da empresa, visando a sua melhoria
Em sua oitava edicdo, o titulo é outorgado anualmente pela continua.

Samarco aos melhores fornecedores da empresa em cada segmento. A
premiagdo aconteceu no dia 25 de novembro de 2008 no Cerimonial Le
Buffet, em Vitdria (ES). Estiveram presentes na cerimonia , Antonio de
Assis Silva, Gerente Comercial, Alexandre Torquetti Jr, Diretor
Administrativo e Maria de Lourdes, Coordenadora de Vendas (foto).

Formandos:

1 - André Luiz Torres Santos, Cleymar Luciano Vaz da Silva,
Deise Silveira da Costa, Djalma Morais Lima,

2 - Emerson Horta Timéteo, Ezequiel Patrocinio Santos,
Jairo Lucas Batista Junior, Jose André Avelino,

S amarco 3 - Juliana Azevedo Neves, Lilian Quintdo de Souza, Mauricio
Alves Fonseca, Maysa Carvalho Aratjo Dode,

4 -Rogério Gouveia Ferreira, Sebastido Geraldo da Silva,
Vagner Correia de Miranda, Wanderson Junio Cassaro.

Pertencente a Vale, que detém 50% das agbes da empresa, a
Samarco inaugurou em 2008 a sua terceira usina de pelotizacdo, em

Telecurso 2000

Educacao e solidariedade

Além de aperfeicoarem seu nivel educacional, os alunos do empresa também. Com a melhoria do nivel intelectual dos
Telecurso do 1° e 2° graus da Emalto - parceria desenvolvida ha empregados a Emalto também ganha”, analisa.
cinco anos com o Sesi/Fiemg - estdo também aprendendo a Até 2009 serdo formados cerca de 200 alunos pelo
serem mais solidarios. A partir da iniciativa denominada Dia do Telecurso 2000.

Amigo, promovida pelo Sesi, eles também comecaram a realizar
campanhas sociais em beneficio de entidades beneficentes.
A primeira campanha foi executada em 2005, quando foram
arrecadados 400 kg de alimentos, doados a duas creches da
regido. As campanhas sequintes beneficiaram uma entidade
social e o Projeto Socorrer, de Timéteo.
Esta instituicdo acolhe criangas vitimas de maus tratos em
seus proprios lares. Em 2006 foram arrecadados 350 litros de
leite; em 2007, R$ 510 para a compra de materiais de limpeza; e
em 2008, 43 conjuntos de moletons.
De acordo com Michele Torquetti, Coordenadora de
Recursos Humanas da Emalto, o Telecurso 2000 é freqiien-
tado em sua maioria por alunos com idade acima de 40
anos. “Para eles esta sendo muito proveitoso. E paraa




FUNDACAO EMALTO

Cidadania

Ao comentar os trabalhos desenvolvi-
dos pela Fundacdo Emalto, Grazielle
Torquetti, Coordenadora Administrativa da
instituicdo, destaca que diante dos bons
resultados obtidos, os pais dos alunos
solicitam a realizacdo de novos cursos.
“Somamos aos cursos atividades escola-
res e apoio psico-pedagdgico. Nossa
proposta € recuperar principios morais : ) Y | ]
que estio sendo perdidos e formar 2% : e Fag
cidaddos”, afirma Grazielle. = e Eoa

Para Fernanda Silva Lima, pedagoga Alunos do curso de misica da Fundagao Emalto: disciplina e convivéncia social
da Fundagdo Emalto, os trabalhos

desenvolvidos ndo colhem frutos imediatos. “Os resultados que é comprovado por Bruno Martins Neto, 14 (boné cinza),
vém a longo prazo. Mas percebemos que posteriormente os que ha trés meses pratica aulas de violdo. “Estou aprenden-
alunos tém uma vida familiar, social e profissional melhor”. O do ater disciplina e conviver socialmente”, revela.

Desde outubro de 2005 que os alunos da Fundagdo
Emalto participam na Fazenda Vov6 Laurindo, no Limoeiro,
em Timoteo, da Festa da Crianca. O evento é aberto a
comunidade e cada aluno pode levar um convidado entre 10
e 20 anos. Todos os participantes sdo conduzidos até ao
local da confraternizagdo por um 6nibus da empresa.

Em 2008 a Festa da Crianca contou com a presenca de
70 participantes. Foram momentos de muita descontragdo e
lazer. A criancada se divertiu com as gincanas e torneios de
peteca e futebol. Além de praticar esportes radicais como a
tirolesa. Foram ainda distribuidos muita pipoca, algoddo
doce e inlmeros presentes doados pelos fornecedores
Djafer, Lincoln, Solda Gerais, Graffite e Casa dos Parafusos.

Mostra Artistica

Os eventos promovidos pela Fundacdo Emalto ndo se
limitam apenas a Festa da Crianca.

Esse ano, no dia 3 de dezembro, sera aberta a 4 Mostra
Artistica da Fundagdo, no Saldo de Festas da Fazenda Vovo
Laurindo. Durante o evento os alunos da Fundacdo promo-
vem shows musicais (instrumento e voz) e apresentagdes
cénicas. A mostra conta também com a participacdo de
voluntarios da empresa e da comunidade.




VIDA SAUDAVEL

Restaurantes da Emalto servem
cerca de 500 refeicoes diarias

Os restaurantes das unidades 1 e 2 da Emalto servem juntos,
diariamente, 360 almocos e 130 jantares. Somente o restaurante
central serve por dia 280 almogos e 110 jantares. Quando existe a
necessidade de jornada noturna sdo servidas entre 30 a 40 refei¢Ges
extras. Ja o restaurante da Fabrica 2 distribui 80 almogos e 20
jantares.

Ndo foram contabilizados os lanches didrios. Na Fabrica 1, as
6h30, sdo servidos 250 cafés da manha. E, as 8h, no Escritorio
Central, sdo oferecidos mais 70 cafés. A tarde, as 14h30, sio
distribuidos outros 70 lanches. Sdo servidos também 50 lanches
extras apds as 17h. Para todo esse trabalho a empresa conta com
nove cozinheiras e 4 auxiliares apenas no restaurante central.

Glaucinéia Pimenta (foto), técnica em Nutricdo dos restaurantes
da empresa, explica que os cardapios sdo elaborados com muito
cuidado e rigor nutricional. O cardapio é composto por arroz, feijdo,
carnes (vermelha e branca), além de duas saladas uma de legumes e
outra de folhosas. As sobremesas servidas sdo doces e frutas. O leite
e as verduras vém da Fazenda Vové Laurindo.

Receita de legumes

Os legumes devem estar
presentes todos os dias nas
refeicoes. A Combinacao de
fibras, minerais e vitaminas
desses alimentos auxilia na
manutencao do peso adequado
além de prevenir uma série de
doencas no organismo.

Torta de Legumes

2xicaras (cha) de farinha
trigo

3 colheres (sopa) de queijo
ralado

2 xicara (cha) de leite

1 xicara(cha) de dleo
3ovos

salagosto

2 colheres (sopa) fermento
em porasa

Recheio

.1 cebolapicada

. 100 grde cenoura picada
em cubinhos

.100 grde vagem

.01 latade ervilha

.01 lata de milho verde

.50 grdetalos agriao
picado

.02 tomates picados s/

Efeitos do tabagismo e etilismo na pele

pele

.200 gr de presunto

.1xic (chd) salsinha
picada

.salagosto

.100 g de queijo parmesao
(ralado)

Modo de preparo

Bata no liquidificador, 0 leite ,
0leo , ovos, a farinha, o queijo
ralado, o sal e 0 fermento em po.
Reserve.

Recheio:

Coloque , numa vasilha, todos
0s ingredientes ja cozidos com
tempero, misturando bem como
se fosse uma salada coloque
um pouquinho de orégano se
preferir, salsinha a gosto.

Montagem

Unte uma assadeira e enfarinhe.
Despeje a massa por cima e
distribua o recheio. Salpique o
queijo ralado e leve ao forno pré-
aquecido até dourar.

Calorias:203,97 kcal porcao de
80gr

Cuidados bésicos com a saude
ajudam a evitar o envelhecimento
cutaneo. Dentre estes cuidados
devemos lembrar da luta contra o
tabagismo e o etilismo.

0 fumo reduz o fluxo sanguineo da
pele, dificultando a oxigenagdo dos
tecidos, o que contribui para o
envelhecimento precoce da pele e a

formacdo de rugas. Isso é comprovado
pelo fato de que pessoas fumantes
possuem maior quantidade de rugas do
que os ndo fumantes. Além disso, a
nicotina tem efeito sobre as fibras de
colageno e elastico, dificultando a
cicatrizacdo de feridas.

Ja o élcool altera enzimas que
participam na formacdo de radicais
livres, causando o envelhecimento.
Apenas o vinho, quando consumido em
pequena quantidade, possui efeito
antioxidante pela presenca de
flavonoides.

Além de evitar o tabagismo e o
etilismo, outros cuidados sdo
necessarios para a saude em geral e da

pele em especial, como:

Evitar exposicdo solar prolongada,
principalmente nos horarios de 10 - 15
horas.

Utilizaggo de filtro solar adequado, com
FPS 15 ou maior.

Prética de exercicios fisicos regulares.

Alimentacao adequada, principalmente
aingestdo adequada de dgua.

N&o realizar bronzeamento artificial.

Dr. Jodo Paulo Rolim Maia
Dermatologia Fototerapia
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